
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	全区性专项资金预算绩效目标申报表

	（2020年度）

	 填报单位（盖章）：
	
	
	
	
	单位负责人：邓辉
	

	专项基本情况
	专项名称
	公车管理运转经费 

	
	专项属性
	新增项目□                       延续项目☑ 

	
	 主管

部门
	　机关事务股
	 专项起止时间
	2020.1.1-2020.12.31　

	
	专项

负责人
	　朱昌旺
	 联系人及电话
	何佳玲，5663712

	
	专项概况
	　1.负责区党政主要领导公务用车和区重要会议及重大活动用车的协调与安排；2.负责公车平台的公务车辆配备、维修、更新和报废工作；3.负责公车司机的业务培训及管理工作。

	
	专项立项
依据
	三定方案　

	专项资金情况
	本季度预计投入（万元）
	财政资金（万元） 
	其他

	
	
	中央
	省级
	市级资金
	本级
	

	
	365
	　0
	0　
	0　
	365
	0　

	单位已有的保证专项实施的制度、措施
	1.南岳区机关事务和接待中心制度汇编。

	中长期绩效目标
	1.保障区党政主要领导公务用车和区重要会议及重大活动用车，做好车辆后勤服务；
2.及时做好公车平台的公务车辆配备、维修、更新和报废工作，保障车辆正常运行；
3.做好公车平台司机的业务培训及管理工作，提升公车平台司机整体业务水平及服务满意率。

	本年度绩效目标
	1.保障区党政主要领导公务用车和区重要会议及重大活动用车，做好车辆后勤服务；
2.及时做好公车平台的公务车辆配备、维修、更新和报废工作，保障车辆正常运行；
3.做好公车平台司机的业务培训及管理工作，提升公车平台司机整体业务水平及服务满意率。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值及单位

	
	产出
指标
	数量指标
	司机的业务培训次数
	≥3次

	
	
	
	管理公车数量
	=31台

	
	
	质量指标
	公车使用率
	=100%

	
	
	时效指标
	接到任务后执行时效
	≤1小时

	
	
	成本指标
	公车运维成本、劳务费及其他
	≤365万元

	
	效益
指标
	社会效益
	有助于提高办事效率
	明显提高

	
	
	
	有助于完善单位职能
	有所完善

	
	
	环境效益
	有助于减少汽车尾气的排放，减少空气污染
	有所减少

	
	
	可持续影响指标
	有助于单位的长远发展
	有长远影响

	
	
	满意度指标
	相关人员满意度
	≥98%

	其他需要说明的问题
	　

	财政部门业务

股室审核意见
	                                     （盖章）
                                      年    月    日    

	财政部门监督绩效股审核意见
	                                     （盖章）

                                    年    月    日
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