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	部门整体支出绩效目标申报表

	（ 2020 年度）

	    填报单位（盖章）：南岳区教育局
	
	单位负责人：左传益

	部门基本信息
	预算单位
	南岳区教育局　

	
	绩效管理
联系人
	罗振宇
	 联系电话
	18075889005　

	
	人员编

制数
	23　
	 实有人数
	29　

	
	部门职能
职责概述
	1.贯彻执行党和国家关于教育工作的方针、政策和法律、法规、规章，制定全区教育事业发展规划、年度计划和有关政策措施并组织实施、监督执行。

2.指导辖区范围内各级各类学校的思想政治工作、德育工作、体育卫生与艺术教育工作、国防教育工作、安全稳定工作及学生接送校车管理工作。

3.负责授权范围内的干部管理工作；协助有关部门做好教育系统的纪检、监察、审计、统战和群团工作。

4.管理全区基础教育、职业教育、成人教育、幼儿教育、特殊教育等工作；负责推进义务教育均衡发展和促进教育公平，负责义务教育的宏观指导与协调；组织审定地方教材和受委托的国家教材，全面实施素质教育。

5.统筹管理本部门教育经费；参与拟订教育拨款、教育基建投资等多渠道筹措教育经费的措施；监督管理教育附加费及教育部门预算外资金的使用；归口管理国内外对我区教育事业的援助和贷款；监管教育系统国有资产；指导、管理全区资助贫困学生工作。

6.主管全区教师工作。组织指导全区教师的资格认定、招聘录用、职务评聘、培养培训、调配交流、档案管理和考核奖惩等工作；制定全区师资建设发展规划、教职工管理制度和培训计划，并组织实施。

7.会同有关部门审核区属学校的设置、更名、撤销与调整；按照有关规定配合有关部门提出区属各级各类学校的编制标准。

8.管理全区的社会力量办学工作，负责民办教育机构的审批、审核及年检、评估工作。

9.会同有关部门制定区属中小学的招生指导计划并组织实施；指导中等专业学校毕业生就业制度改革，拟订中等专业学校毕业生就业政策并组织实施；负责普通高校招生考试工作；负责基础教育各类考试的考务工作。

10.负责管理全区教育科学研究工作和信息化建设。

11.负责合格学校建设及中小学校舍安全工程建设，全面推进学校标准化建设工作。

12.管理全区勤工俭学、教育技术装备和图书建设工作。

13.组织、指导全区教育行政执法工作；负责全区教育系统的纪检、监察工作以及内部审计等工作；

14.贯彻国家语言文字工作的方针政策，指导全区普通话推广工作；指导教育学会、协会、基金会等社团组织工作。

15.组织全区教育督导工作。

16.承办区委、区人民政府交办的其他事项。　

	
	单位年度收入预算（万元）

	
	收入合计
	一般公共预算
	政府性基金拨款
	非税收入拨款
	其他资金

	
	1713.32
	1713.32
	　 0
	0　
	0　

	
	单位年度支出预算（万元）

	
	支出合计
	基本支出
	项目支出

	
	1713.32
	266.79
	1446.53

	
	其中
	三公经费预算（万元）

	
	合计
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	公务接待费

	
	21
	0
	0
	21

	部门整体支出年度绩效目标
	在今年收支预算内，确保完成以下整体目标：                                                      1.保障本单位人员工资及正常运转；

2.进一步规范财务管理；

3.依法依规公开绩效评价申报表；

4.进一步加强固定资产管理；

5.严格执行政府采购程序。    

	其中
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值

	部门整体支出年度绩效指标

	目

标

1
	产出指标
	数量指标
	积极开展德育活动
	≥6次

	
	
	
	
	评定普惠性民办园
	=10个

	
	
	
	
	小学增、扩建
	≥3所

	
	
	
	
	教师专业培训
	≥3次

	
	
	
	
	资助各学段学生人
	≥2000人

	
	
	
	
	幼儿园建设
	≥5所

	
	
	
	
	教育信息化智慧教育建设
	≥7项

	
	
	
	质量指标
	义务教育普及率
	=100%

	
	
	
	
	评定合格率
	=100%

	
	
	
	
	增、扩建完成率
	=100%

	
	
	
	
	教师专业培训合格率
	=100%

	
	
	
	
	项目验收合格率
	=100%

	
	
	
	时效指标
	资金拨付及时率
	=100%

	
	
	
	
	事项完成及时率
	=100%

	
	
	
	
	项目验收及时率
	=100%

	
	
	
	成本指标
	人员经费
	239.81万元

	
	
	
	
	公用经费
	26.98万元

	
	
	
	
	专项经费
	1446.53万元

	
	
	效益指标
	社会效益
	提高全民的素质教育程度
	明显提高

	
	
	
	
	为学生提供良好的学习环境
	有效保障

	
	
	
	可持续影响
	有利于人口素质的普遍提高
	有所提高

	
	
	
	服务对象满意度
	相关人员满意度
	≥98%

	年度绩效指标
部门整体支出
	目

标

2
	产出指标
	数量指标
	学校在编人员
	=18人

	
	
	
	质量指标
	公用经费使用率
	≥98%

	
	
	
	时效指标
	拨付及时率
	=100%

	
	
	效益指标
	经济效益
	保障各部门正常支出
	切实保障

	
	
	
	社会效益
	维护社会秩序的稳定
	有效维护

	
	
	
	可持续影响
	有助于社会的长治久安
	影响深远

	
	
	
	服务对象满意度
	社会群众满意度
	≥98%

	其他需要说明的问题
	

	财政部门业务股室审核意见
	（盖章）

年   月   日

	财政部门监督绩效股审核意见
	（盖章）
年   月   日
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