
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专项资金预算绩效目标申报表

	（2020年度）

	 填报单位（盖章）：南岳区教育局
	
	单位负责人：左传益
	

	专项基本情况
	专项名称
	教师继续教育及培训费 

	
	专项属性
	新增项目□                       延续项目( 

	
	 主管

部门
	　人事师训股
	 专项起止时间
	2020年1-12月

	
	专项

负责人
	康志莉
	 联系人及电话
	左冬洋13786492223

	
	专项概况
	　用于全区中小学教师继续教育及培训

	
	专项立项
依据
	中共湖南省委 湖南省人民政府关于全面深化新时代教师队伍建设改革的实施意见（湘发[2018]22号）

	专项资金情况
	本年度预计投入（万元）
	财政资金（万元） 
	其他

	
	
	中央
	省级
	市级资金
	本级
	

	
	　20
	　
	　
	　
	20　
	　

	单位已有的保证专项实施的制度、措施
	严格参照上级有关文件精神落实　

	中长期绩效目标
	1.提升全区人口的整体素质；
2.提高相关专业教师的专业能力；
3.适应教育改革需求。

	本年度绩效目标
	1.加大对中小学教师培训力度；
2.加大对学科型教师培训力度；
3.加大对管理层培训力度。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值及单位

	
	产出
指标
	数量指标
	　中小学教师
	≥503人　

	
	
	
	参加“国培计划”和网络研修活动
	≥167人

	
	
	
	教育教学竞赛获奖人数
	≥200人

	
	
	质量指标
	继续教育合格率
	=100%

	
	
	
	全区教师参培率
	=100%

	
	
	时效指标
	资金拨付及时率
	=100%

	
	
	成本指标
	按照预算成本拨付
	≤20万元

	
	效益
指标
	社会效益
	使得教师教学水平适应当今教育模式的发展
	有明显的帮助

	
	
	
	　  有助于教师专业素质的提高
	明显提高

	
	
	可持续影响指标
	　学术性教师水平的提高有助于提高教学质量
	有所提高

	
	
	满意度指标
	社会公众教育满意度
	≥90%

	
	
	……
	　
	　

	其他需要说明的问题
	　

	财政部门业务

股室审核意见
	                                     （盖章）
                                      年    月    日    

	财政部门监督绩效股审核意见
	                                     （盖章）

                                    年    月    日
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