[bookmark: _GoBack]部门整体支出绩效评价自评报告
一、部门概况
（一）基本职能
（1）根据《中华人民共和国义务教育法》、《中华人民共和国教育法》等法律法规，开展辖区内义务教育阶段小学教育管理工作和日常管理工作。
（2）负责对小学教育有关部门履行教育职责的督导工作，负责本校教育经费的统筹管理；对学校的各类国有资产进行宏观管理。
 （二）人员及机构情况
我校隶属于教育局，没有其他二级预算单位，我中心校下辖金月小学、衡岳小学、烧田小学、新村小学,开展金月中心学校教育教学任务及各学校基础设施建设及教育设备采购，我校人员编制数81人、实有人数122人（其中在编教职工77人、退休人员37人、临聘教职工45人）；车辆编制0以及实有车辆0。
 （三）资产情况
2019年资产总额为212.5万元，其中， 固定资产为84.4万元。
   二、部门资金基本情况
（一）年度部门决算收支总情况。
2019年度年初结转和结余46.91万元，本年度收入1355.23万元，本年度支出1347.52万元，用事业基金弥补收支差额0万元，结余分配7.71万元，年度结转和结余46.91万元.
（二）年度部门一般公共预算财政拨款收支情况。
2019年度一般公共预算财政拨款年初结转和结余46.91万元，本年度收入1126.92万元，本年度支出1126.92万元，其中：工资福利支出984.97万元，日常公用支出77.95万元。政府性基金预算财政年度结余0万元，本年收入4.5万元，本年支出4.5万元.
（3） 其他资金收支及结余情况（如无特别说明的情况则无需阐述）
无其他需要说明的情况。
（四）其他需要说明的情况（如无特别说明的情况则无需阐述）
无其他需要说明的情况。
   三、部门财政支出管理情况
（一）编制情况。
按照《中华人民共和国预算法》和财政财务管理有关规定，即全部收入和支出都反映在决算中。2019年度年初结转和结余46.91万元，本年度收入1355.23万元，本年度支出1347.52万元，用事业基金弥补收支差额0万元，结余分配7.71万元，年度结转和结余46.91万元.
（二）执行管理情况。
我校严格按照预算执行。在收到财政下达资金的各类款项后，按照资金的用途使用，支出总额控制在预算总额以内，按照预算执行进度，及时支付。
（三）支出绩效情况。
南岳区金月完小严格遵守各项财经纪律，加强学校财务管理工作，制定了相关规章制度，加强和细化了预算编制，严格按照预算执行，确保财务收支平衡，保障学校工作正常开展和教育教学目标的完成。
根据学校的具体情况，制定了《金月完小内部控制制度》，进一步完善了财务收支审批制度、会计工作人员岗位制度等相关制度，相关工作人员在工作中严格执行规章制度，加强了内部监督和控制，加强了对学校资产的监督和管理，财务运行透明，按照区财政局的要求，金月完小及时对预算和决算信息进行公开，接受广大人民群众的监督。
    四、评价结论及建议
（一）评价结论。
南岳区金月完小在预算编制、预算执行和支出绩效方面，都按照规定严格执行，合理安排支出，无追加预算现象发生，使财政资金发挥最大效益。
（二）存在问题。
编制细化程度不够。
（三）改进建议。
我校将进一步重视预算编制工作，提高预算编制的精确度。学校需要进一步加强财务管理，严格财务审核，控制超支现象发生。

