南岳区童心幼儿园
2021年度部门整体支出绩效评价报告
根据《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》的文件精神，我校对部门整体支出进行了绩效评价，现报告如下：
一、部门（单位）基本情况
（一）部门职能职责
（1）贯彻落实国家教育工作的方针、政策、法规、规章，结合我园拟定具体实施办法和管理制度，并组织实施。
（2）研究拟定幼儿园教育改革与发展战略和教育事业发展规划、年度计划及教育发展的重点、速度和步骤，并协调实施。
（3）负责对幼儿园有关部门履行教育职责的督导工作；负责对幼儿园办学水平、质量监测工作。
（4）拟定教育体制及教育教学方法改革的实施办法，教育的发展与改革，组织实施教育教学改革的政策措施，提升学校办学水平和质量。
（5）负责幼儿园教育经费的统筹管理；负责教育经费的安排和预决算工作；对幼儿园的各类国有资产进行宏观管理。
（6）负责幼儿园建设、教育装备、幼儿园后勤和安全保卫工作。
（7）负责全面实施素质教育，规划并指导幼儿园的思想政治工作、教育工作、后勤保健与家园共育等工作。
（8）完成区人民政府及上级教育行政部门交办的其他事项。
（二）机构设置情况
南岳区童心幼儿园是全额拨款的事业单位，根据编办核定，我园内设部门5个，分别是园长室、财务室、保健室、办公室、教研室。
（三）人员编制情况
2021年末，核定编制人数9人，其中：行政编制0人，全额事业编制0人，差额事业编制0人，自收自支事业编制0人，2021年末实际在岗在编人数9人，退休人员9人，临聘人员52人员28人。
2、 一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
基本支出系保障我校机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于在职和离退休人员基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。2021年基本支出230.61万元，较上年149.30万元增加81.31万元。基本支出中人员经费159.49万元，占基本支出的69.16%，与上年132.29万元相比增加27.2万元 主要原因是学校扩招教学经费增加；日常公用经费71.13万元，占基本支出的30.84%，较上年17.01万元相比减少54.12增加318.17%，主要原因是今年学校翻新换旧房屋大型维护维修等支出增加。
（二）项目支出情况
项目支出系我校为完成教育教学管理工作而发生的支出，包括行业务工作经费和运行维护经费。业务工作经费支出主要用于教育教学管理等方面。2021年项目支出6.0万元，比上年43.39万元减少37.39万元，其中业务工作经费支出0万元，比上年减少0万元，主要是压缩一般性支出；运行维护经费支出6.0万元，比上年减少37.39万元，减少72.34%，主要是由于校园维修维护支出。
三、部门整体支出绩效情况
作为财务人员能在工作中坚持原则,秉公办事,以新《会计法》为依据,遵守财经纪律,认真履行会计岗位职责,为领导把好第一关，发现问题及时向领导汇报,认真做好财务基础工作。
四、存在的问题及原因分析
[bookmark: _GoBack]通过前述对我校整体支出情况的分析，反映出目前整体支出主要在预算执行方面还存在一些问题和不足：
（一）部分项目完成度有待提升。
由于疫情冲击影响的客观因素，以及牢固树立过紧日子思想，主动压缩非重点、刚性支出的主观因素，导致部分预算项目如培训费预算执行情况不理想，其中培训费实际支付进度为0% 。我们将在下年加以重视，提前谋划，科学编制项目预算，进一步提高预算编制的精确性。
（二）部分项目实施与预算执行存在脱节。
受疫情影响，部分项目启动较晚，实施周期相对较长，导致项目验收晚，预算执行进度偏慢，相对比较集中。我们将在下年予以重视，督促项目实施单位早启动、早实施、早验收，对符合条件的项目按照项目进度支付相关款项。
5、 下一步改进措施
针对上述存在的问题，拟采取以下改进措施：
强化预算管理，定期开展预算执行分析。通过定期对项目实施和预算执行情况进行梳理，及时掌握项目进度，督促项目实施单位早启动、早实施、早验收，对符合条件的项目按照项目进度支付相关款项，将预算资金管理贯穿于项目实施全过程中。对未启动项目及时分析原因，根据资金使用情况调整下年预算安排。
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