
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专项资金预算绩效目标申报表

	（   2023  年度）

	 填报单位（盖章）：人社局
	单位负责人：王明海
	

	专项基本情况
	专项名称
	劳动监察执法工作经费

	
	专项属性
	新增项目□                       延续项目☑ 

	
	 主管

部门
	人社局
	 专项起止时间
	2023.1-12

	
	专项

负责人
	文建中
	 联系人及电话
	15886477858

	
	专项概况
	含劳动仲裁，劳动监察执法，农民工工资清欠，农民工工资保证金管理，企业集体合同，劳动用工备案

	
	专项立项
依据
	2023年部门预算

	专项资金情况
	本年度预计投入（万元）
	财政资金（万元） 
	其他

	
	
	中央
	省级
	市级资金
	本级
	

	
	10
	
	
	
	10
	

	单位已有的保证专项实施的制度、措施
	做好劳动仲裁，劳动监察执法，农民工工资清欠，农民工工资保证金管理，企业集体合同，劳动用工备案工作

	中长期绩效目标
	做好劳动仲裁，劳动监察执法，农民工工资清欠，农民工工资保证金管理，企业集体合同，劳动用工备案工作

	本年度绩效目标
	做好劳动仲裁，劳动监察执法，农民工工资清欠，农民工工资保证金管理，企业集体合同，劳动用工备案工作

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值及单位

	
	产出
指标
	数量指标
	劳资争议处置
	50件

	
	
	
	劳动监察执法检查
	8次

	
	
	
	诚信等级评价
	50单位

	
	
	
	企业集体合同，劳动用工备案
	50本

	
	
	
	区根治拖欠农民工工资领导小组日常工作及组织案件办理
	20起

	
	
	质量指标
	农民工上访的群体性事件
	0

	
	
	
	保障农民工工资支付率
	100%

	
	
	
	劳动仲裁案件处理准确率
	100%

	
	
	
	农民工工资清欠率
	100%

	
	
	时效指标
	劳动监察执法工作及时完成率
	100%

	
	
	成本指标
	劳动仲裁费
	3万元

	
	
	
	劳动监察执法费
	3万元

	
	
	
	企业集体合同，劳动用工备案工作经费
	2万元

	
	
	
	农民工工资保证金管理费
	2万元

	
	效益
指标
	经济效益
	为劳动者挽回经济损失率
	100%

	
	
	社会效益
	营造公平公正劳动环境
	良好

	
	
	环境效益
	劳动者安心工作
	社会稳定

	
	
	可持续影响指标
	保障劳动者权益
	长期

	
	
	满意度指标
	劳动者满意度
	100%

	其他需要说明的问题
	

	财政部门业务

股室审核意见
	                                     （盖章）
                                      年    月    日    

	财政部门监督绩效股审核意见
	                                     （盖章）

                                    年    月    日
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