
	 部门整体支出绩效目标申报表

	（2018年度）

	部门（单位）名称
	南岳区就业服务处

	年度

预算

申请

（万元）
	资金总额：71.23万元
	

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	公共财政拨款：71.23万元


	基本支出：63.47万元

项目支出:7.76万元

	
	其他：
	

	部门

（单位）职能

概述
	1.负责贯彻执行中央和省、市有关促进就业、创业促就业的各项措施、政策，协调有关部门落实好促进就业和创业促就业的政策、措施。 
2.负责拟定全区促进就业和创业促就业工作计划，组织开展各类失业人员和下岗失业人员就业再就业工作。 

3.负责落实全区企事业单位失业参保人员登记管理及失业金征缴、申领、发放工作。承办区人力资源和社会保障局交办的其他事项。  


	部门

（单位）绩效

目标
	通过科学制定区就业服务处工作计划，编制经费预算和规范执行，保障单位在职人员7人的正常办公、生活秩序，确保就业服务处各项工作有序、有效开展，促进失业保险保障制度建设、组织开展各类失业人员和下岗失业人员就业再就业工作。


	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	具体指标（指标内容、指标值）

	
	基本经费
	产出数量指标
	保障财政局在职人员7人的正常办公、生活秩序。

	
	
	产出质量指标
	1.基本满足在职人员和离退休的正常办公、生活要求。

	
	
	产出进度指标
	在2018年度完成各项资金支出进度要求，保障就业服务处各项工作顺利开展、工资薪金按时发放。

	
	
	产出成本指标
	总成本控制在63.47万元内，其中：在职人员经费59.46万元，公用经费4.01万元。

	
	项目经费
	产出数量指标
	2018年一般预算拨款7.76万元。

	
	
	产出质量指标
	组织实施的项目符合国家相关政策、成熟度高、带动性强，有利于促进失业保险金征缴工作有序开展。

	
	
	产出进度指标
	按照就业服务处2018年工作计划，完成年内项目组织管理任务，做好各类项目执行的全过程监督管理工作，确保各类项目按计划有效实施。

	
	
	产出成本指标
	全年计划项目总成本7.76万元，其中：

其中：网络数据系统使用及维护费0.76万元，失业保险基金征缴经费7万元。严格执行事业单位财务管理制度及相关政策精神，通过政府采购等多种方式，合理安排资金投向，避免资金浪费。

	
	效果指标
	经济效益指标
	通过项目的实施，为我区失业人员和家庭提供物质帮助和再就业服务的保障。

	
	
	社会效益指标
	通过项目的实施，确保失业保险各项工作稳定有序，失业人员依法享受基本生活保障服务。

	
	
	环境效益指标
	通过项目的实施，充分发挥失业保险在民生保障中的基础性作用，推动我区再就业服务建设和公益事业发展。

	
	
	可持续影响指标
	体现政策导向，长期保障工作平稳进行。

	
	
	服务对象满意度指标
	通过项目的实施，力争使南岳区相关部门和人员对失业保险项目实施的满意度达到较好水平

	其他说明的问题
	无
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