附件2-1

部门整体支出绩效目标申报表

（  2021  年度）

填报单位（盖章）：南岳区黄竹中心学校         单位负责人：陈志敏
	部门基本信息
	预算单位
	南岳区黄竹中心学校　

	
	绩效管理
联系人
	　胡伟青
	 联系电话
	13875629800　

	
	人员编

制数
	　32
	 实有人数
	29　

	
	部门职能
职责概述
	（一）贯彻执行国家教育方针政策，促进南岳镇教育事业的发展。

(二)负责南岳区南岳镇辖区内黄竹、岳东、水濂、樟树桥、枫木桥、紫峰等村小学教育教学管理工作。
（三）制定相关教学激励方案，提高教育教学质量。

（四）保障本辖区内适龄儿童受教育的权利，对贫困学生做好资助工作。

（五）做好留守儿童的关爱工作；

（六）做好退休教师的生活保障工作。　

	
	单位年度收入预算（万元）

	
	收入合计
	一般公共预算
	政府性基金拨款
	非税收入拨款
	其他资金

	
	432.57
	　432.57
	　0
	0　
	0　

	
	单位年度支出预算（万元）

	
	支出合计
	基本支出
	项目支出

	
	432.57
	395.41　
	37.16　

	
	其中
	三公经费预算（万元）

	
	合计
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	公务接待费

	
	2
	0　
	0　
	2　

	部门整体支出年度绩效目标
	一、正确贯彻执行党和国家的教育方针、政策、法规。

二、维护学校的教学秩序，为学生创造良好的学习环境；

三、积极稳妥地推进教育改革，按教育规律办事，不断提高教育质量；

四、根据学校规模，设置学校管理机构，建立健全各项规章制度和岗位责任制。

五、坚持教书育人，服务育人，环境育人方针，加强对学生的思想品德教育，使学生的德智体全面发展。             

六、抓好教师队伍建设，使每个教师都热心于教育事业；

七、做好安全防范，保证学生的人身安全。

	其中
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值

	部门整体年度绩效指标
支出
	目标1
	产出指标
	数量指标
	开展德育活动
	≥20次

	
	
	
	
	黄竹小学择址重建征地
	30—40亩

	
	
	
	
	困难教师慰问
	3人

	
	
	
	
	校园美化绿化带换花
	50盆

	
	
	
	
	村小学教育教学管理
	≥6个

	
	
	
	
	资助贫困学生
	56人

	
	
	
	
	开展主题教育活动
	≥6次

	
	
	
	
	进行课程改革
	由5方面展开

	
	
	
	
	进行安全、健康教育讲座
	≥2次

	
	
	
	质量指标
	德育活动开展率
	=100%

	
	
	
	
	课程改革完成率
	≥90%

	
	
	
	
	讲座入座率
	=100%

	
	
	
	时效指标
	　按约定时间完成
	　=100%　

	
	
	效益指标
	社会效益
	完善工会工作机制，切实保障教职工的民主权利
	逐渐完善

	
	
	
	
	努力优化教育环境，不断开创学校德育工作新局面
	明显优化

	
	
	
	可持续影响
	树立良好的学生面貌
	有所帮助

	
	
	
	服务对象满意度
	在职人员
	≥98%

	
	
	
	
	社会群众
	≥98%

	部门整体支出年度绩效指标

	目标2
	产出指标
	数量指标
	　免除学生的学杂费
	=506人

	
	
	
	质量指标
	　提高农村教育教学质量
	≥95%

	
	
	
	时效指标
	　2021年12月底
	=100%

	
	
	效益指标
	经济效益
	　提高农村学生入学率
	　明显提高　

	
	
	
	社会效益
	　使得南岳镇人口素质有明显提高
	　有所改善　

	
	
	
	可持续影响
	　使得农村学生有良好的学习环境
	有明显帮助　

	
	
	
	服务对象满意度
	　提高农村学生入学率
	　明显提高　

	其他需要说明的问题
	

	财政部门业务股室审核意见
	（盖章）

年   月   日
	财政部门监督绩效股审核意见
	（盖章）
年   月   日


