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	部门整体支出绩效目标申报表

	（ 2021 年度）

	    填报单位（盖章）：
	
	单位负责人：

	部门基本信息
	预算单位
	南岳区纪律检查委员会　

	
	绩效管理
联系人
	　旷艳娟
	 联系电话
	18073426608　

	
	人员编

制数
	　55
	 实有人数
	38　

	
	部门职能
职责概述
	区纪委主要任务是维护党的章程和其他党内法规，检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况，协助党委加强党风建设和组织协调反腐败工作。区监委主要任务是维护宪法和法律法规权威；依法监察公职人员行使公权力情况，调查职务违法和职务犯罪；开展廉政建设和反腐败工作　

	
	单位年度收入预算（万元）

	
	收入合计
	一般公共预算
	政府性基金拨款
	非税收入拨款
	其他资金

	
	674.33
	　674.33
	　
	　
	　

	
	单位年度支出预算（万元）

	
	支出合计
	基本支出
	项目支出

	
	674.33　
	529.39　
	144.94　

	
	其中
	三公经费预算（万元）

	
	合计
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	公务接待费

	
	16　
	　10
	0　
	6　

	部门整体支出年度绩效目标
	在今年收支预算内，确保完成以下整体目标：                                                      
1、紧紧围绕省委、市委和区委的决策部署，强化精准监督和专项检
查，坚持稳中求进工作总基调，忠实履行党章和宪法赋予的职责。
2、深化日常监督、创新基层监督，推进全面从严治党向基层一线延
伸、向群众身边延伸。在换届之年中，坚持全程监督从严，对换届工作开展全过程、全环节、全方位监督检查。 


	其中
	一级指标
	二级指标
	三级指标内容
	指标值

	年度绩效指标
部门整体支出
	目

标

1
	产出指标
	数量指标
	组织廉政教育
	≥6次

	
	
	
	
	党风、政风督查
	≥30次

	
	
	
	
	信访接待
	≥50次

	
	
	
	
	案件办理
	≥50次

	
	
	
	质量指标
	督查合格率
	≥95%

	
	
	
	
	信访接待率
	=100%

	
	
	
	
	案件监察到位率
	=100%

	
	
	
	时效指标
	按计划执行
	1-12月

	
	
	
	成本指标
	按工作计划核算
	≤529.39万元

	
	
	效益指标
	社会效益
	巩固反腐成果，提升治理效能，维护群众利益
	有明显提高

	
	
	
	
	有助于社会的有序发展
	有所帮助

	
	
	
	可持续影响
	保持惩治腐败高压态势
	带动区域经济发展

	
	
	
	服务对象满意度
	全体工作人员满意度
	≥95%

	年度绩效指标
部门整体支出
	目

标

2
	产出指标
	数量指标
	立案数
	=50件

	
	
	
	
	结案数
	=50件

	
	
	
	质量指标
	推进全面监督，深化日常监督，创新基层监督，确保各项制度、准则、条例生效生威。
	保障各项工作顺利开展



	
	
	
	时效指标
	按计划执行
	1-12月

	
	
	
	成本指标
	开展监督执纪、专项治理及作风建设支出。
	≤144.94万元

	
	
	效益指标
	社会效益
	不断充盈清正廉洁之风，助力经济社会高质量发展。
	有促进作用

	
	
	
	
	不断推进全面从严治党向纵深发展，推动政治生态持续向好。 
	有所改善

	
	
	
	可持续影响
	形成不敢腐、不能腐、不想腐的有效机制，优化政治生态。
	有所帮助



	
	
	
	服务对象满意度
	社会群众满意度
	≥95%



	其他需要说明的问题
	

	财政部门业务股室审核意见
	（盖章）

年   月   日
	财政部门监督绩效股审核意见
	（盖章）
年   月   日
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