2019年南岳区人民政府预算绩效开展情况说明
[bookmark: _GoBack]2019年，我区各预算单位对10万元以上部门预算专项、50万元以上的全区性专项预算资金进行绩效目标申报并公开，所有单位对部门整体支出均进行绩效目标申报并公开。区财政对以上预算绩效目标予以批复。我们按照绩效目标管理、绩效运行监控、绩效自评、评价结果应用全过程全方位全覆盖对预算资金进行绩效管理，做到花钱必问效、无效必问责。2019年区财政局选定商务局的创客空间、人社局的业务用房建设、养老保险基金共三个领导和社会公众广泛关注的民生项目（预算额2.46亿元）委托会计事务所进行财政重点绩效评价，发现问题将督促有关部门限时整改，并将评价结果公开，与以后年度预算安排和资金管理相挂钩。

