
	 部门整体支出绩效目标申报表

	（2018年度）

	部门（单位）名称
	南岳区社会保险处

	年度

预算

申请

（万元）
	资金总额130.95万元
	

	
	按收入性质分一般预算拨款13.59，转移支付付拨款8.6万元
	按支出性质分

	
	公共财政拨款：130.95万元，政府性基金拨款：

纳入专户管理的非税收入拨款：

其他资金：


	基本支出：95.79万元
项目支出:35.16万元

	
	其他：
	

	部门

（单位）职能

概述
	负责组织全区社会养老保险、机关事业单位养老保险政策宣传工作；负责全区社会养老保险的征缴扩面、参保登记工作；负责及时准确建立和调整参保人员基础档案资料。负责全区社会养老保险、机关事业单位养老保险基金征缴基数核定、业务政策咨询和执行、各类财政补助的测算与核定、退款核定；负责转移、统计、稽核工作的档案整理、归档；办理参保人员的转入、转出核定；负责全区社会保养老保险、机关事业单位养老保险待遇核定、待遇领取资格审核、办理以及资料的收集、整理、归档。负责全区社会养老保险参保人员死亡待遇计算、审批和有关的注销手续；负责退休待遇人员的生存认证及台账管理工作；负责个人账户的查询、核对、结算、核销、转移等；负责参保终止信息变更等；负责账户的冻结、解冻；负责个人账户相关台账资料整理。承办区人力资源和社会保障局交办的其他事项。



	部门

（单位）绩效

目标
	发放企业、机关事业单位养老金
2018年第一季度机关事保征缴工作
纪委交办城乡社保待遇发放异常情况核查
企业养老保险103号文件前期宣传和准备工作


	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	具体指标（指标内容、指标值）

	
	基本经费
	产出数量指标
	社保处在职人员12人、离退休人员1人的正常办公、生活秩序。

	
	
	产出质量指标
	1.基本满足在职人员和离退休的正常办公、生活要求。

	
	
	产出进度指标
	在2018年度完成各项资金支出进度要求，保障财政局各项工作顺利开展、工资薪金按时发放。

	
	
	产出成本指标
	总成本控制在95.79万元内，其中：在职人员经费90.19万元，离退休人员经费5.6万元。

	
	项目经费
	产出数量指标
	

	
	
	产出质量指标
	组织实施的项目符合国家相关政策、成熟度高、带动性强、有利于促进人社经济有序发展。

	
	
	产出进度指标
	按照财政局2018年工作计划，完成年内项目组织管理任务，做好各类项目执行的全过程监督管理工作，确保各类项目按计划有效实施。

	
	
	产出成本指标
	全年计划项目总成本35.16万元，生存认证及公式经费4万元，养老保险基金征收工作经费12万，离退休慰问经费1万，未参保集体企业退休职工生活费发放工作经费2万，联络员补助及政策宣传及网络维护经费8万，代发乡村医生、教师、农村独生子女生活补贴1万元，系统与乡镇网络维护经费2万，退休人员慰问经费4万，党支部活动经费1.16万元。 

	
	效果指标
	经济效益指标
	通过项目的实施，提高工作效率和参保率的提升。

	
	
	社会效益指标
	通过项目的实施，确保全区社会保障各项工作进展顺利。

	
	
	环境效益指标
	

	
	
	可持续影响指标
	体现政策导向，长期保障工作平稳进行。

	
	
	服务对象满意度指标
	通过项目的实施，力争使衡阳市相关部门和人员对财政局项目实施的满意度达到较好水平，

	其他说明的问题
	无
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